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POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL TALENTO HUMANO

MULTINGREDIENTES S. A. S., en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013, establece
su politica de tratamiento de datos personales, con el fin de proteger los derechos de los titulares de datos y
garantizar el cumplimiento de los principios constitucionales.

Por tanto, se compromete a:

¢  Garantizar que los datos personales recolectados sean tratados de manera segura, confidencial y de
acuerdo con los principios de legalidad, finalidad, libertad, veracidad, transparencia y seguridad.

e Informar al titular sobre la finalidad del tratamiento y conservar prueba de su autorizacién de forma clara,
previa, expresa e informada.

e Solicitar Unicamente los datos estrictamente necesarios para el cumplimiento de sus fines legales,
contractuales, laborales y comerciales.

e Asegurar que los datos almacenados sean veraces, completos, exactos, actualizados y comprobables.

e Permitir a los titulares el acceso gratuito a sus datos personales, asi como su actualizacién, correccién o
supresién cuando asi lo soliciten.

e Abstenerse de divulgar, ceder o transferir informacién sin autorizacién del titular, salvo mandato legal o

judicial.

Adoptar medidas técnicas, humanas y administrativas que garanticen la seguridad de la informacién,

evitando su pérdida, acceso no autorizado o uso indebido.

Atender y responder oportunamente las consultas, quejas y reclamos relacionados con el tratamiento de

los datos personales, de acuerdo con los procedimientos establecidos en la normatividad vigente.

Revisar y actualizar esta politica de forma anual, asegurando su mejora continua y el cumplimiento

normativo.
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